PORTARIA N.° 356/2022

SUMULA: Dispde sobre a realizagdo do
recenseamento previdenciario dos servidores
publicos efetivos da Administragao Publica Direta
e Indireta do Municipio de Laranjal, Aposentados
e Pensionistas vinculados ao FUNPRELAR e da
outras providéncias.

O Sr. Prefeito Municipal de Laranjal, juntamente com o Sr. Presidente da Camara de
Vereadores e o Sr. Presidente da Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Laranjal, no uso de suas atribuigées legais que lhes sao conferidas por Lei;

Considerando o dever de recenseamento imposto pelo art. 9° inciso Il, da Lei Federal
n. 10.887/2004 e art. 15, Il, da Orientacao Normativa n. 002/2009.

Considerando a necessidade de recenseamento para atualizagdo cadastral dos
servidores ativos vinculados a Administragao Direta e Indireta do Municipio de Laranjal, bem
como dos inativos e pensionistas vinculados ao FUNPRELAR para garantir o cumprimento
das leis antes informadas e visando observar os principios da administracdo publica,
notadamente o principio da eficiéncia;

Considerando a compreensao e a colaboragao de todos os 6rgados da Administracao
Direta e Indireta do Municipio de Laranjal visando garantir uma boa gestdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS dos servidores municipais.

RESOLVEM:

Art. 1° Fica determinada a realizacao do recenseamento previdenciario de carater
obrigatdrio dos servidores publicos efetivos em atividade na Administragdo Publica Direta e
Indireta, bem como dos aposentados e pensionistas vinculados ao FUNPRELAR.

Paragrafo Unico: O recenseamento tem como finalidade atualizar a base cadastral
da Administracao Publica Direta e Indireta, alimentando os sistemas respectivos, o que
viabiliza melhor programacéo de concessdao e manutengao de beneficios, bem como a
realizagao de avaliagao atuarial com dados mais seguros.

Art. 2° Nao sendo a convocacao atendida:

I) pelo segurado ou seu representante legal, até o prazo final para a atualizagdo do
cadastro, sera entdao suspenso o pagamento de seu beneficio, se aposentado ou
pensionista, sendo restabelecido apos a regularizagdo do recenseamento;

Il) pelo servidor efetivo, até o prazo final para a atualizagdo do cadastro, sera
comunicada a Chefia imediata para providéncias conforme Estatuto do Servidor Publico
Municipal, sendo passivel de caracterizar falta funcional por descumprimento dos deveres
funcionais, sujeito a suspensao sem direito ao recebimento da remuneragéo ou demissao do
servigo publico (art. 164, incisos V, VI e X, do Estatuto dos Servidores Publicos).

Art. 3° O recenseamento sera coordenado e realizado pelo Poder Executivo, Poder
Legislativo, e FUNPRELAR, cada qual no ambito de sua competéncia, nos dias uteis do
periodo compreendido entre os dias 20 de Janeiro de 2022 e 20 de Margo de 2023.
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Art. 4° O recenseamento dos aposentados e pensionistas sera realizado nas
dependéncias do FUNPRELAR, localizado na Rua Pernambuco, s/n°, anexo ao Posto de
Atendimento do DETRAN, Centro, Laranjal/PR, das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as
16:00 horas, as segunda e terca-feira, telefone para contato 42 3645 1149 e e-mail:
previdencia.laranjal.pr@gmail.com, devendo o comparecimento ocorrer de forma pessoal,
salvo comprovada impossibilidade ou no caso de recenseamento por correspondéncia.

§1° Os motivos aceitos para o0 ndo comparecimento pessoal do aposentado ou
pensionista, sao:

| — internagéo hospitalar atual mediante comprovagao;

Il — repouso domiciliar mediante atestado ou relatério médico, expedido dentro do
prazo maximo de 30 (trinta) dias;

Il — detencdo ou reclusdo em ambiente prisional, sendo neste caso obrigatéria a
apresentacao de declaragao da instituicao prisional, com timbre e dados do 6rgao expedidor
para confirmacgao;

IV — recenseamento realizado por correspondéncia, para o0s aposentados e
pensionistas residentes fora do Municipio de Laranjal/PR.

§2° Nos casos previstos no §1°, incisos | a lll, o recenseamento podera ser efetuado
por meio de representante legal, curador, tutor ou procurador, o qual devera comparecer
pessoalmente, fazendo prova da qualidade de representante legal, mediante apresentacgéo,
se for o caso, do termo de curatela ou tutela, do instrumento de procuragao por instrumento
publico ou particular, com reconhecimento de firma, outorgado dentro do prazo maximo de
30 (trinta) dias, e demais documentos exigidos, podendo ser cdpia autenticada.

§3° No caso de aposentados e pensionistas residentes fora do Municipio de
Laranjal/PR, sera admitido o encaminhamento do Formulario via correspondéncia, desde
que devidamente preenchido, assinado e reconhecido firma por autenticidade,
acompanhado dos demais documentos (copias autenticadas), com comprovacéao, se for o
caso, da qualidade de representante legal, mediante apresentacao do termo de curatela ou
tutela, do instrumento de procuragdo por instrumento publico ou particular, com
reconhecimento de firma, outorgado dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, e demais
documentos exigidos, podendo ser copia autenticada, considerando-se as correspondéncias
postadas dentro do prazo previsto no art. 3°.

§4° No caso de aposentados e pensionistas que sejam maiores de idade, mas sejam
incapazes, devera ser apresentado laudo médico que ateste a incapacidade, com data atual,
com prazo de validade de no maximo 30 (trinta) dias.

Art. 5° O recenseamento dos servidores efetivos ativos vinculados a Prefeitura
Municipal de Laranjal (Poder Executivo) sera realizado exclusivamente de forma presencial
no Departamento de Recursos Humanos, situado no Edificio Sede da Prefeitura, das 08:00
as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, telefone para contato 42 3645 1149 e e-mail: ...,
observado o prazo previsto no art. 3°.

Paragrafo Unico: O comparecimento devera ser preferencialmente de forma
pessoal, podendo, excepcionalmente, ser por procurador constituido por instrumento publico
ou particular, neste caso com reconhecimento de firma por autenticidade, sempre
acompanhada de justificativa da impossibilidade de comparecimento pesSoal, conforme
hipoteses do art. 4°, §1°, incisos | a lll.
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Art. 6° O recenseamento dos servidores efetivos ativos vinculados a Camara
Municipal de Laranjal (Poder Legislativo) sera realizado exclusivamente de forma presencial
no Edificio Sede da Camara de Vereadores, das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00
horas, telefone para contato 42 3645 1228 e e-mail: ..., observado o prazo previsto no art.
3°.

Paragrafo Unico: O comparecimento devera ser preferencialmente de forma
pessoal, podendo, excepcionalmente, ser por procurador constituido por instrumento publico
ou particular, neste caso com reconhecimento de firma por autenticidade, sempre
acompanhada de justificativa da impossibilidade de comparecimento pessoal, conforme
hipéteses do art. 4°, §1°, incisos | a lll.

Art. 7° Por ocasido do recenseamento, caso nao conste nos assentos e arquivos dos
servidores, aposentados e pensionistas, serdo solicitados, por escrito, os seguintes
documentos a serem apresentados no prazo de 05 (cinco) dias Uteis:

I) Pessoais do servidor, aposentado ou pensionista:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

c) Certidao de Nascimento ou Casamento;

d) Titulo de Eleitor;

e) CTPS;

f) Numero PIS/PASEP/NIT;

g) Comprovante de Residéncia Atualizado;

f) Nimero de Telefones;

g) Endereco Eletrénico (e-mail);

h) para profissionais que exijam qualificagdo ou habilitagdo especifica: Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Carteira Profissional;

i) extrato completo do CNIS (pode ser obtido pelo portal/aplicativo do “Meu INSS” ou
na Agéncia de Previdéncia Social de Pitanga);

Il) Dependentes:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), inclusive de filhos menores de idade ou
incapazes, diante da obrigatoriedade da informagao no E-Social;

c) Certidao de Nascimento ou Casamento;

d) Titulo de Eleitor;

e) CTPS;

f) Numero PIS/PASEP/NIT,;

g) Enderecgo de Residéncia Atualizado;

f) Numero de Telefones;

g) Endereco Eletrénico (e-mail);

h) quando for o caso: termo de guarda, tutela ou curatela, escritura publica de uniao
estavel, contrato de unido estavel ou declaragédo firmada pelos conviventes e duas
testemunhas.

Paragrafo Unico: No caso de descumprimento da solicitagdo, aplicam-se as
disposi¢des do art. 2° desta Portaria.

Art. 8° Podem ser considerados dependentes na forma do art. 10 da Lei Municipal n.
007/2005: o cdénjuge, a companheira, o companheiro e o filho, ou equiparado, nao
emancipado, menor de 21 (vinte € um) anos, ou invalido, os pais; € 0 irmao nao
emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido.

§1° O cadastramento como dependente do segurado ndo gera automaticamente o
reconhecimento desta qualidade pela Administragcad Publica, gérvindo apenas para fins
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estatisticos e prevencao de pretericao de direitos, ndo eximindo os interessados de fazer
prova da dependéncia quando necessario.

§2° A Administragao Publica Direta e Indireta podera exigir sempre que necessarios
outros documentos além dos elencados neste artigo, concedendo prazo para o interessado
cumprir a exigéncia.

Art. 9° O recenseamento sera realizado por meio de formulario de declaragéo
especifico constante nos anexos desta Portaria, preenchido sem emendas ou rasuras, onde
servidores ativos, aposentados e pensionistas deverao atestar veracidade das informagées
declaradas, e tomarao ciéncia das sang¢des previstas em lei no caso de seu desatendimento.

Paragrafo Unico: O formulario de recenseamento encontra-se disponivel no site da
Prefeitura para os servidores efetivos ativos, aposentados e pensionistas que quiserem
apresenta-lo ja devidamente preenchido.

Art. 10 O segurado, aposentado ou pensionista recadastrado é responsavel pela
exatidao das informagdes prestadas durante o recenseamento previdenciario, ficando sujeito
as sangdes civeis, penais e administrativas por qualquer informagao incorreta.

Art. 11 Considerando a necessidade de atualizacdo dos dados cadastrais dos
servidores comissionados, secretarios e demais cargos de confianga, notadamente para
atendimento das exigéncias do E-Social, estes também deverdo se submeter ao
recenseamento (formulario e documentagao, no que couber), no mesmo prazo previsto para
os servidores efetivos, ficando sujeito a exoneragdo e sangbes Estatuarias no caso de
descumprimento.

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Laranjal, 06 de Dezembro de 2022.

Q&%Dﬁbu@&n‘!&

Presidente da Camara de Vereadores

LUCIANO JOSE LENTSCK
Presidente do FUNPRELAR
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295.882.928-67, enderego comercial na Avenida das Nagdes Unidas,
andar Sdo Paulo — SP.

O valor global desta contratagdo perfaz a importincia de R$ 2.600,00
(Dois mil e seiscentos reais).

Tendo em vista que a empresa acima citada no respectivo item cotou a
menor proposta e mais vantajosa ao Municipio. Cujos valores estdo
compativeis com os pregos referenciais integrantes do Procedimento
Licitatorio n° 124/2022.

Dé-se a publicagdo devida e elabore-se o contrato na forma da lei.
Municipio de Laranjal, 06 de dezembro de 2022

LUIZ GUILHERME LOPES DOS SANTOS
Pregoeiro

Publicado por:
Helenita Francisca Trabuco Monteiro

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE LARANJAL
RECENSEAMEMENTO PREVIDENCIARIO DOS
SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS E APOSENTADOS E
PENSIONISTAS VINCULADOS AO FUNPRELAR

PORTARIA N.° 356/2022

SUMULA: Dispde sobre a realizagio do
recenseamento previdencidrio dos servidores publicos
efetivos da Administragdo Publica Direta e Indireta
do Municipio de Laranjal, Aposentados e
Pensionistas vinculados ao FUNPRELAR e da outras
providéncias.

O Sr. Prefeito Municipal de Laranjal, juntamente com o Sr. Presidente
da Camara de Vereadores e o Sr. Presidente da Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Laranjal, no uso de suas
atribuigdes legais que lhes sdo conferidas por Lei;

Considerando o dever de recenseamento imposto pelo art. 9° inciso II,
da Lei Federal n. 10.887/2004 e art. 15, II, da Orientagdo Normativa
n. 002/2009.

Considerando a necessidade de recenseamento para atualizagdo
cadastral dos servidores ativos vinculados a Administragdo Direta e
Indireta do Municipio de Laranjal, bem como dos inativos e
pensionistas  vinculados ao FUNPRELAR para garantic o
cumprimento das leis antes informadas e visando observar os
principios da administragdo publica, notadamente o principio da
eficiéncia;

Considerando a compreensdo e a colaboragdo de todos os 6rgdos da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Laranjal visando
garantir uma boa gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS dos servidores municipais.

RESOLVEM:

Art. 1° Fica determinada a realizagdo do recenseamento
previdencirio de carédter obrigatorio dos servidores publicos efetivos
em atividade na Administragdo Publica Direta e Indireta, bem como
dos aposentados e pensionistas vinculados ao FUNPRELAR.

Parigrafo Unico: O recenseamento tem como finalidade atualizar a
base cadastral da Administragdo Publica Direta e Indireta,
alimentando os sistemas respectivos, o que viabiliza melhor
programacgdo de concessdo e manutengdo de beneficios, bem como a
realizagdo de avaliagdo atuarial com dados mais seguros.

Art. 2 Ndo sendo a convocagdo atendida:

I) pelo segurado ou seu representante legal, até o prazo final para a
atualizagdo do cadastro, serd entdo suspenso o pagamento de seu
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beneficio, se aposentado ou pensionista, sendo restabelecido apds a
regularizagdo do recenseamento;

IT) pelo servidor efetivo, até o prazo final para a atualizagdo do
cadastro, sera comunicada a Chefia imediata para providéncias
conforme Estatuto do Servidor Publico Municipal, sendo passivel de
caracterizar falta funcional por descumprimento dos deveres
funcionais, sujeito a suspensdo sem direito ao recebimento da
remuneragdo ou demissdo do servigo publico (art. 164, incisos V, VI e
X, do Estatuto dos Servidores Publicos).

Art. 3° O recenseamento serd coordenado e realizado pelo Poder
Executivo, Poder Legislativo, e FUNPRELAR, cada qual no dmbito
de sua competéncia, nos dias uteis do periodo compreendido entre os
dias 20 de Janeiro de 2023 e 20 de Margo de 2023.

Art. 4° O recenseamento dos aposentados e pensionistas serd

, realizado nas dependéncias do FUNPRELAR, localizado na Rua

Pernambuco, s/n’, anexo ao Posto de Atendimento do DETRAN,
Centro, Laranjal/PR, das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00
horas, as segunda e terga-feira, telefone para contato 42 3645 1149 e
e-mail: previdencia.laranjal.pr@gmail.com, devendo 0
comparecimento ocorrer de forma pessoal, salvo comprovada
impossibilidade ou no caso de recenseamento por correspondéncia.

§1° Os motivos aceitos para o ndo comparecimento pessoal do
aposentado ou pensionista, sdo:

I — internagdo hospitalar atual mediante comprovagao;

II - repouso domiciliar mediante atestado ou relatorio médico,
expedido dentro do prazo méximo de 30 (trinta) dias;

III - detengdo ou reclusdo em ambiente prisional, sendo neste caso
obrigatoria a apresentagdo de declaragdo da institui¢do prisional, com
timbre e dados do 6rgdo expedidor para confirmagdo;

IV - recenseamento realizado por correspondéncia, para os
aposentados e pensionistas residentes fora do Municipio de
Laranjal/PR.

§2° Nos casos previstos no §1°, incisos I a III, o recenseamento podera
ser efetuado por meio de representante legal, curador, tutor ou
procurador, o qual deverd comparecer pessoalmente, fazendo prova da
qualidade de representante legal, mediante apresentagao, se for o caso,
do termo de curatela ou tutela, do instrumento de procuragdo por
instrumento publico ou particular, com reconhecimento de firma,
outorgado dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, e demais
documentos exigidos, podendo ser copia autenticada.

§3* No caso de aposentados e pensionistas residentes fora do
Municipio de Laranjal/PR, serda admitido o encaminhamento do
Formulario via correspondéncia, desde que devidamente preenchido,
assinado e reconhecido firma por autenticidade, acompanhado dos
demais documentos (copias autenticadas), com comprovagdo, se for o
caso, da qualidade de representante legal, mediante apresentagdo do
termo de curatela ou tutela, do instrumento de procuragdo por
instrumento piblico ou particular, com reconhecimento de firma,
outorgado dentro do prazo méaximo de 30 (trinta) dias, e demais
documentos exigidos, podendo ser copia autenticada, considerando-se
as correspondéncias postadas dentro do prazo previsto no art. 3°.

§4° No caso de aposentados e pensionistas que sejam maiores de
idade, mas sejam incapazes, devera ser apresentado laudo médico que
ateste a incapacidade, com data atual, com prazo de validade de no
maximo 30 (trinta) dias.

Art. 5° O recenseamento dos servidores efetivos ativos vinculados a
Prefeitura Municipal de Laranjal (Poder Executivo) serd realizado
exclusivamente de forma presencial no Departamento de Recursos
Humanos, situado no Edificio Sede da Prefeitura, das 08:00 as 11:00
horas e das 13:00 as 17:00 horas, telefone para contato 42 3€45 1149
¢ e-mail: ..., observado o prazo previsto no art. 3°.
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Parigrafo Unico: O comparecimento deverd ser preferencialmente de
forma pessoal, podendo, excepcionalmente, ser por procurador
constituido por instrumento publico ou particular, neste caso com
reconhecimento de firma por autenticidade, sempre acompanhada de
justificativa da impossibilidade de comparecimento pessoal, conforme
hipoteses do art. 4°, §1°, incisos I a ITI.

Art. 6° O recenseamento dos servidores efetivos ativos vinculados a
Camara Municipal de Laranjal (Poder Legislativo) sera realizado
exclusivamente de forma presencial no Edificio Sede da Camara de
Vereadores, das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas,
telefone para contato 42 3645 1228 e e-mail: ..., observado o prazo
previsto no art. 3°.

Paragrafo Unico: O comparecimento devera ser preferencialmente de
forma pessoal, podendo, excepcionalmente, ser por procurador
constituido por instrumento publico ou particular, neste caso com
reconhecimento de firma por autenticidade, sempre acompanhada de
justificativa da impossibilidade de comparecimento pessoal, conforme
hipoteses do art. 4°, §1°, incisos I a III.

Art. 7° Por ocasido do recenseamento, caso ndo conste nos assentos e
arquivos dos servidores, aposentados e pensionistas, serdo solicitados,
por escrito, os seguintes documentos a serem apresentados no prazo
de 05 (cinco) dias uteis:

I) Pessoais do servidor, aposentado ou pensionista:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

c¢) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) Titulo de Eleitor;

e) CTPS;

f) Numero PIS/PASEP/NIT;

g) Comprovante de Residéncia Atualizado;,

f) Nimero de Telefones;

g) Enderego Eletronico (e-mail);

h) para profissionais que exijam qualificagdo ou habilitagdo
especifica: Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Carteira
Profissional;

i) extrato completo do CNIS (pode ser obtido pelo portal/aplicativo do
“Meu INSS” ou na Agéncia de Previdéncia Social de Pitanga);

II) Dependentes:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), inclusive de filhos menores de
idade ou incapazes, diante da obrigatoriedade da informagdo no E-
Social;

¢) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) Titulo de Eleitor;

e) CTPS;

f) Nmero PIS/PASEP/NIT;

g) Enderego de Residéncia Atualizado;

f) Numero de Telefones;

g) Endereco Eletronico (e-mail);

h) quando for o caso: termo de guarda, tutela ou curatela, escritura
publica de unido estavel, contrato de unido estavel ou declaragdo
firmada pelos conviventes e duas testemunhas.

Pardgrafo Unico: No caso de descumprimento da solicitagdo,
aplicam-se as disposigdes do art. 2° desta Portaria.

Art. 8° Podem ser considerados dependentes na forma do art. 10 da
Lei Municipal n. 007/2005: o conjuge, a companheira, o companheiro
e o filho, ou equiparado, ndo emancipado, menor de 21 (vinte e um)
anos, ou invalido; os pais; e o irmdo ndo emancipado, de qualquer
condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido.

§1° O cadastramento como dependente do segurado ndo gera
automaticamente o  reconhecimento  desta qualidade pela
Administragdo Publica, servindo apenas para fins estatisticos e
prevengdo de preterigdo de direitos, ndo eximindo os interessados de
fazer prova da dependéncia quando necessario.

§2° A Administragdo Publica Direta e Indireta podera exigir sempre
que necessarios outros documentos além dos elencados neste artigo,
concedendo prazo para o interessado cumprir a exigéncia.

Art. 9° O recenseamento serd realizado por meio de formulario de
declaragdo especifico constante nos anexos desta Portaria, preenchido
sem emendas ou rasuras, onde servidores ativos, aposentados e
pensionistas deverdo atestar veracidade das informagdes declaradas, e
tomardo ciéncia das sangdes previstas em lei no caso de seu
desatendimento.

Pardgrafo Unico: O formulario de recenseamento encontra-se
disponivel no site da Prefeitura para os servidores efetivos ativos,
aposentados e pensionistas que quiserem apresentd-lo ja devidamente
preenchido.

Art. 10 O segurado, aposentado ou pensionista recadastrado €
responsavel pela exatiddo das informagdes prestadas durante o
recenseamento previdencidrio, ficando sujeito as sangdes civeis,
penais e administrativas por qualquer informag&o incorreta.

Art. 11 Considerando a necessidade de atualizagdo dos dados
cadastrais dos servidores comissionados, secretarios e demais cargos
de confianga, notadamente para atendimento das exigéncias do E-
Social, estes também deverdo se submeter ao recenseamento
(formuldrio e documentagdo, no que couber), no mesmo prazo
previsto para os servidores efetivos, ficando sujeito a exoneragdo e
sangdes Estatudrias no caso de descumprimento.

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrério.

Laranjal, 06 de Dezembro de 2022.

JOAO ELITON DUTRA
Prefeito Municipal

ARILDO RODRIGUES VILELA
Presidente da Cdmara de Vereadores

LUCIANO JOSE LENTSCK
Presidente do FUNPRELAR
Publicado por:
Ana Paula Burey
Cadigo Identificador:599C88C3
: ESTADO DO PARANA e

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOANDA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
LICITAGCAO FRACASSADA PP 150/2022 - PML

LICITACAO MODALIDADE PREGAQO PRESENCIAL N
150/2022-PML

DECLARACAO DE LICITACAO FRACASSADA

Fica declarada F R A C A S S AD A, a Licitagdo na modalidade
Pregdo Presencial n°. 150/2022-PML, cujo o objeto ¢ o Registro de
Pregos para eventual prestagdo de servigos de hospedagem (hotel),
dentro do perimetro urbano do Municipio de Loanda-Pr, para atender
as necessidades das Secretarias Municipais de Finangas e
Administragdo, Satde, Educagdo e Cultura, Servigos Urbanos e Meio
Ambiente, Trabalho e Servigo Social, Esportes Lazer e Turismo,
Indistria Comércio e Agricultura e Politicas Piblicas Para Mulheres,
do Municipio de Loanda-Pr, conforme descritos no ANEXO I - Termo
de referéncia.

Loanda-Pr, 05 de dezembro de 2022.

JOSE MARIA PEREIRA FERNANDES
Prefeito Municipal de Loanda



